-~

CrossKnNOWLEDGE

Comunicado de prensa

Randstad integra la cartera de clientes de CrossKnowledge

El grupo desea reconstruir su actual estrategia de Learning & Development y mejorar el
desarrollo de habilidades de sus jovenes directivos

Madrid, 21 de Abril 2010 - CrossKknowledge, lider europeo en el desarrollo de soluciones de alineamiento estratégico y
desarrollo de habilidades de gestidon y liderazgo aplicando las nuevas tecnologias de aprendizaje, se complace en
anunciar que Randstad, proveedor lider en soluciones de recursos humanos, se ha unido recientemente a su cartera de
clientes. Randstad desea desarrollar aiin mas su ya vasta oferta de formacién y ayudar a sus empleados a alcanzar sus
objetivos profesionales, ofreciéndoles una gama de formacion de tipo blended, innovadora y de alta calidad.

Randstad ofrece a sus empleados en Bélgica una soluciéon de aprendizaje innovadora y flexible

Como compaiiia especializada en servicios de recursos humanos de alta competitividad y de contratacién temporal,
Randstad es consciente de la importancia de ofrecer a sus directivos un apoyo continuo que les permita desarrollar las
competencias necesarias para prosperar en un entorno en constante cambio. Para lograrlo, Randstad se ha asociado
recientemente a CrossKknowledge vy, durante los proximos dos afios, implementara toda una serie de soluciones flexibles de
aprendizaje a distancia. La nueva oferta de formacidn estara dirigida principalmente a gestores.

Utilizando en parte las soluciones de Crossknowledge, el
departamento de Learning & Development de Randstad en
Bélgica proporciona internamente el 90% de la formacion de la
compaiiia, asegurando asi la puesta en marcha de los diferentes
programas de formacién que representan un pilar fundamental
en el desarrollo de su personal; consideracidn que hace parte
de los valores centrales de la empresa.

A Randstad, que trabaja con directivos relativamente jovenes,

le resulta esencial la construccion y el desarrollo de habilidades

internas. El hecho de que CrossKknowledge sea miembro de la EFMD (European Foundation for Management Development),
una autoridad mundial en el campo de la administracién, demuestra su idoneidad como proveedor de servicios.

Acerca de CrossKnowledge

CrossKnowledge, con mas de 10 afios de experiencia en el mercado como lider global en soluciones de alineamiento
estratégico y desarrollo de habilidades de gestion y liderazgo, ofrece soluciones innovadoras para la alineacion de toda
organizacion y el desarrollo de las competencias mas relevantes a nivel internacional, destacando por su eficacia probada y
su control de costes.

Los contenidos de CrossKnowledge, disponibles en 10 idiomas, tienen un gran valor afiadido conforme a los estandares
internacionales de formacion a distancia AICC y SCORM, ya que han sido desarrollados por los autores, profesores y
profesionales mas reputados dentro del Management y el Liderazgo a nivel internacional procedentes de las escuelas de
negocios con mayor renombre. En la actualidad, Crossknowledge cuenta con mas de un millén y medio de usuarios en 80
paises diferentes.

Para mas informacién: www.crossknowledge.com
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